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A nevelési év rendje

Nevelési €v idotartama: A nevelési év elsé napja 2022. szeptember 1. (cstitértok), utolsé
napja 2023. auguszius 31. (csiitértok).

A neveldtestlilet altal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként haszndlhatunk fel, amelyb&l két nevelés nélkiili munkanap idSpontjardl és
programjarol - az 6vodavezetd véleményének kikérésével - az egyes tagovodaki/telephelyek
Ovodapedagogusai jogosultak dénteni.

Neveldtestiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekeziet) a
nevelbtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segité munkatérsak (pedagdgiai

asszisztens, dajka, konyhai kisegit6, kertész) részvétele a szervezés fliggvényében
alkalomszertien kitelezo.

Sziinetek idétartama - A nydri zdrva tartds fervezett idépontjai 2023, julius 24 —
augusztus 25,

Az elmdlt évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — elézetes szilléi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény §sszevont csoportokban izemelhet, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:

» Az dszi sziinet elStti utolso tanitasi nap 2022. oktdber 28. (péntek), a szlinet utdni elsd
tanitasi nap 2022. november 7. (hétfd).

» A t¢éli sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2022. december 21, (szerda), a szlinet utini elsé
tanitasi nap 2023. januar 3. (kedd).

e A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda), a sziinet utani els6
tanitdsi nap 2023. aprilis 12. (szerda)

A jogszabaly éltal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatdsi intézményekben is alkalmazni kell,
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1.3 Pedagégiai folyamatok- Ellendrzés

Yarhaté kiilso ellendrzés

Fontos elvirds minden pedagégussal szemben az oOvodaba jarasi kotelezettség nyomon

kovetésére szolgald alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos vezetése és el6készitése:

- felvételi és mulasztisi naplé

- 6vodai esoportnaplé
- a kitelez6 dvodai foglalkozasokrél valé igazolatlan mulasztasok dokumentacidja

A belsi ellendrzés altalanos rendje

Gazdailkodas
Ellenorzés ez . . . .
. Hataridé | Modszere Eszkoze Erintettek | Eredmény
teriilete
irasbeli
, B Y
Szobaleltarak ohatecz értékelés,
s szeptembe | dokumentum - Zsuzsanna, ,,
pontositasa, . leltarivek e leltarivek
o r elemzés Szilagyi f
selejtezés Aniké naprakésszé
tétele
Hasznalt hasznalatban Bohatecz szébeli
nyomtatvanyok dokumentum | 1évé, 0 | Zsuzsanna, |,.. .. .,
P . okt.31. . , e kiértékelés,
frissitése, iratok elemzés nyomtatvanyok, | Szilagyi visszacsatolds
selejtezése jegyzokonyv Aniko
Fitkezési eoveztetés Bohatecz szébeli
kedvezmények | szept. 30- By ’ hasznélatos Zsuzsanna, |i., .. .,
. . dokumentumele X s kiértékelés,
dokumentumaina |ig ) nyomtatvanyok |Sziladgyi . .
] mzés Iy visszacsatolas
k elemzése Anikd
Normativa . Bohatecz 1 1
. 1. . egyeztetés, \ szobeli
1gényléssel egesz hasznélatos Zsuzsanna, |, o .,
) dokumentum- i e . kiértékelés,
kapcsolatos  dok. | évben . nyomtatvanyok | Szilagyi . ,
. elemzés oy visszacsatolas
ellendrzése Aniko
Valtozdbér szabadsag Bohatecz havi
jelentések dokumentum, |nyilvantartds, |Zsuzsanna -
x havonta . ;o I ellentrzés
elézetes elemzés helyettesités-, |Szilagyi
ellen6rzése tuléra Anikd
Nyitva tartast sz6beli
idd, ~munkaids, teljes ev rendszeres személyesen Szilagyi kiértékelés
benntartdozkodas ! vizsgalat Y Anikd . -
ellendrrése visszacsatolds
Etkezési téritési havonta | egveztetés tiblazat, Bohatecz | visszacsatolas
dij befizetés &y szamlak Zsuzsanna | sziilGknek
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Személyi Anyagok

i Orze ,
Ellﬁnorzes Hataridd | Médszere Lszkoze Erintettek | Eredmény
teriilete
KIR személyi | Bohatecz
Személyi okt.1. aktualizalas torzs s ngz’sar.ma, aktualizalas
aktualizaldsa, |Szilagyi
anyagok . :
nyomtatvanyok | Aniké
Egészségiigyi (10 . W, Bohatecz | eil.
kényvek aktudlisan | egyeztetés eil.-i vizsgalat Zsuzsanna | alkalmasség
Munkakori szept.15. | aktualizdlas dokumentalas Sm_lagyl aktualiz4lds
;o Aniké
leirasok
Onértékelés, 11
o e . . . e szobeli
teljesitmény | Junius egyeztetes, haszndlatos Szilagyi a1k
e i1 qr L . \ o kiértékelés,
értekelés zard | vége dokumentumelemzés | nyomtatvanyok | Aniké : .
. visszacsatolas
dokumentumai
Taniigyigazgatas
Ellendrzés teriilete | Hatarido | Modszere Eszkoze Erintettek Fredménye
a
A dokumentumok .. | dokumentu- o A megfeleld
. dok. elemzés, Szilagyi S
torvényl szept.0 1. Attekintés mok Aniké naprakésszé
valtozasokhoz vald (SZMSZ, tétel
igazitdsa Hézirend)
A jogszabélyok
al.‘.[al ) elfirt, ’ g Sm}agyl A megfeleld
kotelezGen .. |nyomtatvany a nyomtatva- | Aniko, o
; , [-II. félév oo naprakésszé
hasznéalando ellendrzés nyok Bohatecz tétel
nyomtatvanyok Zsuzsanna
ellenérzése
Felvételi és . Szilagyi A mf’zgf31,610
‘o ... | Folyama- | dok. elemzés, | a o naprakésszé
mulasztasi napldk e Anikotpe- |,
o tos attekintés dokumentum . tétel
ellendrzése dagogusok
Intézményi 1 nyomtatott
munkatery, &l ot 30 példany, a Szilagyi Kész
nevelési  év/tanév|> P > | elektronikusan 1| dokumentum | Anikod munkaterv
intézményi rendje dok.
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Taniigyi
ny11vantarta31" . | szept. 30. |elektronikusan | KIR Bohatecz na praléssze
rendszer feltoltése, Zsuzsanna | tétel
karbantartasa
dok.  vizsgalat, | Szilagyi
SNI-s gyermekek | szept-okt. |, .. ., B4 | dokumentu- ey megerdsités
" =, attekinteés Aniké
szakvéleménye mok
. Szilagyi
Intez’meny1 N dok.  vizsgilat,|a Aniko, naprakéssze
szabalyzatok januar o A
v javitas dokumentum | Verebélyi | tétel
ellendrzése o oa
Viktoria
Oktoberi
Statl_SZtlka,l . adatok elemzése, Bohatecz statisztika
adatszolgaltatés, . e Z.suzsanna,
. okt.16. rogzitése maga a dok. o pontos
teljes : Szilagyi s
iy elektronikusan Ny elkészitése
dokumentécié Aniké
ellendrzése
A nem budabrsi
lakcimmel
rendelkez6 Svoda- tértivevényes Szilagyi informécid
és tankotelesek okt. 31. levél maga a dok. Aniko atadéasa
jelentése a lakhely
szerinti jegyzé felé
Kiilonds kozzétételi sajat  honlapon Szilagyi - 1z
lista aktualizalasa okt. 31. kozzététel, KIR maga a dok. Anikd aktualizélds
Megeve&r elbre elektronikus Szﬂagyl -
kéziratanak, eaveztety | Gton anir | maca a dok Aniko, naprakésszé
képeinek leadasa M ’ pap & " | Bohatecz | tétel
e alapon
Zsuzsanna
Ovodak nyari elézetes  irodai munkak$zo | informacio
g . febr.15. . maga a dok. ] b
zarasanak rendje cgyeztetés sgég vezetd | atadasa
ovondk, koriiltekintd,
Tankdoteles : konzultacid / Fejleszi6i | optimalis
beiratkoz 1 x .. | Dokumentu- . o .
gyermekek o A szilovel, fejl. team beiskolazas,
. . as clott ) mok DU . ,
beiskolazasa pedagdgussal / Szilagyi visszacsatolas
Anikoé a sziiloknek
Tﬁrzsk('jnyv papir a]apon
10.01. eléirt maga a dok. Bohatocz pontos kitdltés
. Zsuzsanna
nyomiatvanyon
Felvételi, Lezaras papir alapon
elGjegyzési naplod 08..3%. cléirt maga a dok. 821'1af’gyl pontos kitsltés
Nyitds nyomtatvanyon Aniko
09.01. yo i
Ben.ratkoz?m . (?lektromkus .| Dokumentu- | Szilagyi informécid
adatkezelés, apr. uton, papir o Y
mok Aniké atadasa,
adatszolg. alapon s
tervezhetOség
fe elektronikus e informacio
A nyari tligyeletek| ., . , Szilagyi 1
P jun.15. Gton, papir | maga a dok. o atadasa,
pontos beosztasa Anikd o
alapon tervezhetOség
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Tanévayito, félévi,
tanév végi ¢s egyéb | folyamato
nev.testiileti €s | san 8 apir alapon maga a | Szilagyi dokumentum
alkalmazotti napon pap P jegyz6kdényv | Aniko kiadasa
értekezletek beliil
jegyzdkonyvei
Szakmai, pedagégiai
Ellenérzé c an , o - .
‘ enorzes Hatarido Modszer Eszkiz Erintettelc | Eredmény
teriilete
Oktober 28. . ovondk s
. megfigyelés, i irasbeli
. Mokus Csoportnap- | ell.: .
Beszoktatas dokumentum elem- |, S visszacsato-
csoport s lok Szilagyi lds
Aniko
Az dvodai | Szeptember Ovonodk, P
ey i . o : " irasbeli
dokumentu- 1. és januar|megfigyelés, ellendrzési | fejlesztdk )
visszacsato-
mok, 30. dokumentum elem- | szempontsor, | ell.: lés
tervezetek minden z€s csoportnaplo | Szilagyi Y
e 4 o értckelés
atnézése csoport Anikd
A
hospitalasi | megfigyelés, v . | Ovonck irasbeli
f o i ellenbrzési .
Pedagogiai idépontok- | dokumentumelem- ell.: visszacsato-
. 1. | sZzemponisor, . . .
munka ban 7és, megbeszélés, csonortnanld Szildgyi las,
onértékelés | onértékelés POTEERIO | Aniko értékelés
napjan.
Pedagbgiai A s |megligyelés, v o | OvOondk irdsbeli
) hospitalasi ellendrzési .
asszisztens « 1 dokumentumelem- ell.: visszacsato-
o id6pontok- \ . | Szempontsor, | S ., . ,
munkéja alpan 7€,  megbeszélés, csoportnanls Szilagyi 1as,
csoportokban Snértékelés POTINAPIO | A ik értékelés
o mérolapok
gyermekek | 6vonbk c o
Gyermekek g eredményet,
4 . . Dokumentumelem- | fejlédését ell.: 1 1
fejlettségi majus . s . s szobell
. z€s, megbeszélés rogzitd Szildgyi .
szintje ©n .y visszacsato-
mérélapok | Anikéd lés
Feladatgaz
Feladatok kbt dal:(, Szobeli
végrehajtisédna Folyamato- Megfigyelés Projekt tery| vezetdi visszacsatol
ol san és menetrend | feladatokka | ,
k ellen6rzése , as
| megbizott
ovond
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Alkalmazottak munkajanak ellenérzése

e Ko )
Ellﬁnorzes Hataridé | Modszer Eszkoz Erintettek | Eredmény
teriilete
technikai
Techml’(al hetente megﬁgyerle’s, Osszeirds dOIgOZ,Ok.’ szobeli visszacsatolas
dolgozdk megbeszélés Verebélyi
Viktoria
Technikai « o 1. | technikai
dolgozok Y Onértékeld, X i g . ,
. | értékelés, e Az dolgozok.  |irasbeli visszacsatol4s,
munkajanak |janius 15-ig | 77, | értékeld =2 . e \
. .. onértékelés L qur Szilagyi telj. ért. egyéni dsszegzése
&v végi leérdo6iv o s
o o 4 Aniko
értékelése

Az ellendrzés és értekelés alapelvei az alabbiak:

- Az ¢értckelés teriiletei lefedik a milkddés valamennyi teriiletét

- Kiemelt hangsilyt helyeziink a szabalyozé dokumentumainkban foglaitak betartasara

- Az ellenfrzés formai (megfeleléségi) ¢s tartalmi (mindsitd ériékelési) feladatai az
Onértékelés modszereivel t6rténnek

- A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi elvarasokra alapozott dnértékelési
(teljesitményértékelési) és a kiilsd szakmai ellendrzés és értékelés, valamint az altalanos
pedagogiai elvarasokra alapozott — a pedagdgusok elémeneteli rendszeréhez kapcsolods -

nyilvinos szempontok alapjan torténik.,

1.4.

Pedagogiai folyamatok- Ertékelés

Onértékelésre kijelolt kollégak/ teriiletek - értékeld kiscsoportok — litemezés

Pedagigus Onértékelds idopontia/ ‘ Ujabb onértékelés
esedékessége: I idopontia:
1. Beke Izabella 2022-2023.
2, Balatoni Anna 2017, 2022-2023,
3. Boros Lucia 2022-2023

Balatoni Anna 6vodapedagdgus onériékelése a kzelgh minésitése miatt esedékes a 2022-2023-as

nevelési évben. Boros Licia logopédus mindsitése a 2020-2021-es nevelési évben megtdrtént,
onértckelésére még nem kertilt sor.
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Beke Izabella 6vodapedagdgus masodik nevelési évét kezdi meg a neveld testiiletben, az 8
onértekelése is aktualis.

Teljesitményértékelés (Ertékelési szabalyzat szerint)

Teljesitményértékeléssel Idépont Hataridé Felelos
érintett (tol- ig.)

Pedagiégusok - - -

Pedagdgiai munkat segitok | 2023.01.-04. kozott | 2023.04.28. Fazekas Tiinde
Egyéb alkalmazottak 2023.01.-04. kozott | 2023.04.28. Fazekas Tiinde

Tanfeliigyelettel, minositéssel érintettek kire

Ellendrzés jellege Erintettel Idopont Intézményi
delegalt
Minésité vizsga/Ped. 11. Balatoni Anna ov, vez.

Tervezett mérések:
— Gyermekek fejlettség allapotanak mérése: évente 2x
— Neveltségi szint-mérés a nagycsoportosoknal
—  Partneri igény- és elégedettség-mérések
— Az Onértékelésekhez kapcsoldddan sziiléi elégedettség-mérések
— Tanit6i elégedettség mérések
— Fenntartoi elégedettség-mérések
-~ Igény esetén egyes rendezvényekhez tartozd elégedettség-mérés

1.5. Pedagdgiai folyamatok- Korrekeié

A 2022-2021. nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Terlilet Meérési eredmény Célok/feladatok

tanitoi elégedettség mérés 86% Finommozgas,
Osszpontositas, figyelem,
Matematikai készség
fejlesztése

neveltségi szint mérés 95% Fejlesztés a kotelezd jellegii
tevékenységek,  gyermek-
gyermek  viszony és a

gyermek viszonya a
kozdsséghez teriileteken
szukséges
gyermekelégedettség mérés | - -
fenntartoi elegedettség 98% Még tébb specialis modszer
mérés alkalmazésa az SNI-s
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gyermekek kezelhet&sége

érdekében.
IKT eszkdzdk Alkalmazas és 0j dolgozdk | az eszkdzidk alkalmazasanak
betanitisa elsajatitasa a segitségnyijtas
folyaman
2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Adatbazis
Szama Tervezett tevékenységek felsorolisa
Ssz. | A nevelési/ffejlesztési  folyamat | 2022.09.01.
alapadatai
1. | Beirt gyermekek szama 132
2. | Sajatos nevelési igényi gyermekek 5
3. | HH gyermek 0
4. | HHH gyermek 0
5. | Rendszeres gyermekvédelmi | 0
kedvezményben részesiilé
6. | Sziiléi nyilatkozat alapjan térités- | 59
mentesen étkezdk
7. 13, vagy tobb gyermeket neveld |25
csaladban él6k
8. | Tartdsan beteg vagy fogyatékos, |8
vagy csaladjdban tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek
0. | Nevelésbe vett gyermek -
10.| Beilleszkedési magatartasi, tanulasi | 5
zavarral kiizdo gyermek
11.| Veszélyeztetett gyermek -
12.| Anyaotthonban laké gyermek -
13.| Gyermekét egyediil nevels szil6 6
14.| Félnapos 6vodas gyermek 0
15.| Nem étkez6 0
16.{ Specialis étrendet igényld gyermek 8
17.| Tehetségigéretes gyermek -
18.] Ovodai  jogviszonyt  sziineteltetd | 0
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Ssz. | A nevelési/ffejlesztési  folyamat | 2022.09.01.
alapadatai

Szama Tervezett tevékenységek felsorolasa

gyermek

2.1. Gyermekvédelmi munkakozosség munkaterve

Felmérés készitése a gyermekekrGl, hatranyos helyzetll gyermekek
szambavétele

Ftkezési téritési dij-kedvezmények megallapitisa

Beszelgetések kezdeményezése az 6vondkkel gyermekvédelmi problémakrol

TEREESmE g

Koézosen kidolgozott dvo-vedd intézkedések megbeszélése
Gyogytornara és fejlesztésre szoruldk kiszlrése
Egyeztetcs a véddndvel a tisztasagi szlirésrol

Fogaszati szlirés

Lisztérzékenységi sziirés

Aktualis jogszabalyi valtozasok megbeszélés

Konzultacié a logopédussal, fejleszid pedagdgussal
Balesetvédelmi oktatas a gyermekek szamara

Sz616- és almasziiret szervezése

Sziireti mulatsag és Csaladi nap szervezése

Az éllatok vilagnapjara kirdndulds szervezés a palyazati lehetGségek
kihasznalasaval a sziilék terheinek csdkkentése érdekében

AEEO=RC

Csaladlatogatasi tapasztalatok megbeszélése
Iskolalatogatas az els6soknel — , utankdvetés”

Kapcsolatfelvétel a Nevelési Tandcsadd munkatarsaival

Aktualis feladatok ellitasa

NOVEMBER

A gyermekvédelmi tablazatok attekintése
Adventi kézmiives délutin a csaladokkal

Konzultacid a Csaladsegité Szolgalattal

Kardcsonykor a segitségre szoruld gyermekek és csalddok feltérképezése,
konzultacid a csalddsegitGvel

Az Esely” Gyermekjoléti szolgalat felé statisztika készitése az elmult
naptéri évrél
egyeztetés a védonovel a tisztasagi szlirésrél

Ao ZpamEEZE2EOET

Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatas fellilvizsgilata
Konzultacié a Csaladsegité Szolgalattal
jelzérendszert talalkozd

17




FEBRUAR Konzultacié a Csaladsegité Szolgalattal
Alapitvanyi bal megszervezése - kapcsolattartasi lehetéség a sziil6kkel

Az iskoldba 1épé gyermekekkel kapcsolatban felmeriild problémak
megbeszelése

Kapcsolatfelvétel a Nevelési Tandcsadd munkatarsaval, fejlesztd
pedagogussal
Konzulticié a Csaladsegité Szolgalatial

Aktualis feladatok ellatasa

A beiskolazéssal kapcsolatban segitség nyajtasa

Az iskolai nyilt napokrol tijékoztatas az informacios tablan
Konzultacié a Csaladsegité Szolgalattal

Anydk napja
Ovodai gyermeknap
Kirandulas palyazati ¢és alapitvanyi lehetdségek kihasznalasival

o u R =B~ OR S

JUNIUS Evzérd — Csaladi jatszénap szervezése
Eves beszamolé elkészitése
JULIUS Apék napja

Téjékoztatas a nyéri ligyelet lehetbségeirdl, illetve taborokrol
AUGUSZTUS | nyari étkeztetés a raszoruld csaladok szamara

CEL:
A prevencid, a hatranyos helyzetli gyermekek feltérképezése, esélyegyenlSség biztositasa,

segitségnyujtas, a veszélyeztetettség ¢s hatrAnyos helyzet csokkentése; egylittmiikodés a
kiilonboz6 intézményekkel, szakemberekkel,

FELADATOK:

- figyelembe venni az etnikai kisebbséghez tartozd gyermekek kultarajat

- foglalkozni a sajatos nevelést igénylé gyermekekkel

- minél jobban kibasznalni a differencidlt fejlesztés lehetdségeit (hatranyos helyzet, etnikai
kisebbség, tehetséggondozas)

- esetmegbeszéléseken, tovabbképzéseken részt venni

- dokumentéci vezetése

- ,.Esély” Gyermekjoléti Szolgalattal val6 kapcsolattartas

- Az oOvodai csoportnaploban - az elére elkészitett gyermekvédelmi szempontokat
figyelembe vevé dokumentum alapjin a gyermekvédelmi napld vezetése.

- A diétas ¢s allergids gyermekek kiemelt figyelése és 6vdsa

- Az egészscges cletmodra tobb figyelmet kell forditani. (Egyre tSbben fogyasztanak
félkész, vagy hazhoz rendelt ételt. Emiatt egyoldaliva vélhat a taplalkozas)

Uj kihivs:
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Uj kihivast jelent szamunkra a sziilSkkel valé kapesolattartds forméjanak ujra gondolésa.
Ovodank profiljahoz tartozik t5bb olyan program, amit a csalddok részvételével szerveztiink.
Sajnos ezek az igen népszerl rendezvények, mint példaul: a szlireti mulatsag, csaladi nap, az
adventi és husvéti kézmiives délutan, anyak napja, apak napja, alapitvinyi bal, évzard csaladi nap
stb. a Covid 19 miatt veszélyben vannak. Reméljilk idén minden hagyomanyos rendezvényt meg
tudunk tartani!

A pedagbgus testliletben is véltozas tortént. Ezért kiemelt feladatnak tartjuk, hogy a kordbban jél
miikodd programokat Gijra megszervezzilk, hogy ezaltal Gjra 6sszetartd jo sziildi munkakdzosséget
teremtsiink.

Ha a jarvanyintézkedések miatt ismét karanténban kell dolgozni online feliileteken

intenzivebb lesziink jelen, hiszen a napi személyes taldlkozdsok szama nagymértékben erre
korlatozodik.

2.2 Fejlesztéi munkacsoport munkaterve
Fejlesztoi munkacsoport

A fejlesztéi munkacsoportnak 4 belsé tagja van.
Belsé munkatdrsak:

Fonyi Noémi - gyogypedagdgus

Boros Lucia - logopédus

B. Nagy Edina - gyogypedagogus

Kiss Judit — pszicholdgus

A munkakdzdsség vezetdje: B. Nagy Edina

A munkacsoport célia;

Arra toreksziink, hogy a speciélis szolgéltatast nydjté ellatdsokat (logopédia, gydgypedagogia,
SNI gyerekek cllatasa, fejleszt6pedagdgia, pszicholdgia) dvodankban az alapellatas keretében
kapjak meg az ide jard gyermekek.

Kiemelt célunk a részképesség zavarok, magatartasi, beilleszkedési nehézségek feltardsa,
elemzése, javaslattétel a megoldasra az dvodapedagogusok és a sziilok szamara, szilkség esetén az
intézményvezetd bevondsaval. Fontos tovabbd az Ovoda-iskola atmenetre vald felkészités,
kiemelten a nagycsoportokban és a Palanta csoportokban.

Feladatok:

- gyermekek megfigyelése a csoportokban, konzultacio az 6vondkkel, sziilékkel,

- tankdteles ko gyermekek mddszerspecifikus sziirése, az eredmények értékelése, visszajelzés az
ovondknek, sziil6knek,

- preventiv és korrektiv jellegii gydgypedagogiai, logopédiai, pszicholdgiai, fejlesztépedagdgiai
ellatas biztositasa,

- a rendelkezésiinkre allo dokumentumok elemzése,

- javaslattétel a szlikséges szakért6i és egyéb vizsgalatokra, a dokumentdcid elkészitése,
kapcsolattartas,

- részvétel a szll6i értekezleten, fogadodrikon,

- aktiv részvétel a szakmai értekezleteken, esetmegbeszéléseken,

- dokumentacid vezetése,

- Palanta program koordinalasa (pl. Paldnta nyilt nap, csoportok kialakitdsa)

- részvétel a Varosi Fejlesztéi Munkakizosség munkajaban.
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Miikddési rend

A fejlesztdi munkacsoport rendszeresen tart belsé megbeszéléseket, melyek idépontjai a
munkatervben elére meghatarozottak.

A belsd megbeszélések az alabb kijelolt idépontokban lesznek, a helyszin a Kossuth Lajos utcai

épllet neveldi szobija. Az idépont, vagy helyszin valtozdsa esetén az érintettek idében
t4j¢koztatast kapnak,

Amennyiben sziikséges, a munkacsoport a Dbetervezett idSpontokon kivil is tart
esetmegbeszéléseket, szakmai konzultacidkat,

A megbeszélések idépontja, tervezett témai:

Id6pont Téma
2022. 09. 01. Munkaterv, munkaidé beosztds, és a szlir6vizsgalatok
megheszélése, elokészitése.
2022. 09. 27. Szlirdvizsgalatok tapasztalatainak megbeszélése, gyerckek

beosztasa, SNI-s  gyermeckek  szakvéleményeinek
attekintése, kontrollvizsgalatok egyeztetése,

2022, 09. 28. Ovodavezetbvel egyeztetés fejlesztend gyerekekkel
kapcesolatban. Felllvizsgalaira, illetve komplex vizsgalatra
killdend6 gyerekek atbeszélése. Beiskolazas elbkészitése,
iskolahalasztissal kapcsolatban szakszolgalathoz killdend&
gyerekek atbeszélése,

2022. 12.19. A vizsgélatra bekiildbtt gyerekek szakvéleményénel
atbeszélése,

2023.02.07. Az elsO féiéves tapasztalatok megbeszélése, és a masodik
féleéves feladatok megtervezése

2023, 04, 18, Az (j Palanta csoportok kialakitasa, dontés a jelentkezett
gyerelekrol,

2023, 06. 06. Tapasztalatok  megbeszélése,  értékelés, beszamold

eldkészitése jovo &vi tervek atgondolasa.

Amennyiben sziikséges, a munkacsoport a tervezett idépontokon kiviil is tarthat
esetmegbeszéléscket, szakmai konzultaciokat,

A munkacsoport tervezett feladatai, tevékenysége a nevelési évben

A Nemzeti kiznevelésrdl szdéld iorvény mdédositdsainak, kiilonos tekintettel a beiskoldzdsra
vonatkozo eldirdsok nyomon kiverése.

Idészak Feladat, tevékenység
Szeptember - Szlikséges dokumentacid Gsszeallitasa,

- Jatékok, eszkdzok, tesztek elGkészitése.

- Ismerkedés a gyerekekkel.

- Megfigyelés csoportban, dvondi tapasztalatok megismerése,

- Egyéni felmérésck, szlrévizsgalatok elvégzése, az 5. életévet
betdltott gyerekek esetében, illetve kortol figgetleniil az SNI vagy

BTMN gyerekek és vagy az évondk altal jelzett gyerekek egyéni
vizsgalata.
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- Részvétel a sziil6i értekezleten.

- A kiilénbtz6 szakemberek méréseinek megbeszélése, kozos
értékelése, pyerekek beosztisa, drarend elkészitése.

- A tavalyi nagycsoportos  gyermekek nyomon kovetése
iskolakezdéskor — igény szerint.

- SNI-s szakvélemények éttekintése, a szitkséges kontrollvizsgéalatok
elékészitése.

- Ovénéi tapasztalatok begytijtése.

- Beiskolazas elkészitése, a kiildend$ gyerekek atbeszélése.

Oktober - Visszajelzés a sziil6knek egyéni fogaddora keretében, a csalad
bevonasa a fejlesztéi munkéba.

- Visszajelzés az dvondknek.

- Egyéni fejlesztési tervek elkészitése az elsé félévre,

- Egyéni és kiscsoportos fejlesztések beinditasa.

- Kiscsoportban: KOFA Kommunikativ Fejlédési Adattar

- megfigyelés
- Ovonbi dokumenticidt  Atnézése, anamnézisek,
szakvélemények begyiijtése.

- Pedagogiai Szakszolgalathoz beiskoldzas miatt kiildendd gyerekek

atbeszélése, vizsgalati kérelmek beadasa (okidber 14-ig).

November- - Tapasztalatok megbeszélése az 6vonbkkel napi szinten.

december - Tapasztalatok megbeszélése dvondkkel és sziil6kkel (folyamatosan);
- Tovabbi vizsgilatok kezdeményezése és elvégzése sziikség esctén.

- Uresedés esetén (lezért gyerek esetében) j gyermek felvétele.

- Munkako6zisség konzultacio igény szerint.

- Beiskoldzassal kapcsolatos konzultacié az 6vonékkel, sziilokkel.
Januar- - Félévi kontrollmérések.

Februar - Szilok tajékoztatasa az eredményekrél.

- Fogado6déran, sziildértekezleten vald részvétel.

- Egyéni fejlesztési tervek elkészitése a 2. félévre.

Marcius- - Megkezdett terapiak, fejlesztések folytatasa;
Aprilis - Tapasztalatok megbeszélése 6vondkkel,

- Konzulticidk, esetmegbeszélés igény szerint,
- Az 1j Palanta csoportok kialakitdsa — nyilt nap, szakvélemények
attekintése, dontés a felvételrdl.

Mijus- - Bv végi kontrollmérések, sziilskonzultdciok igény szerint.
Jinius - Gyermekek év végi értékelése.

- Lezaras, év végi értékeles.

- Beszamolok, statisztikak készitése az éves munkarol.

- Jovd évi tervek atgondolasa.

Varosi Fejleszt6i szakmai munkakozosség

Tagok: Vdros évoddiban dolgozd fejlesztdpedagogusok, gydgypedagdgusos
A munkacsoport célja:

A korabbi évekhez hasonléan szereinénk folytatni a megkezdett kozds munkat. Célunk a
kapcsolatépites az o6vodakban dolgozd szakemberek kozott, kozds szakmai szemiélet kialakitdsa,
tapasztalatcsere, esetmegbeszélés.

A megbeszélések tervezett iddpontja: csitdrtokénként 12:00 — 13:00
Helyszin: Budadrsi Kincskeres§ Ovoda Kossuth Lajos utcai épiilet neveldi szobaja.
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Idépont Téma

Oktéber 20. e 2021/22-es nevelési év tapasztalatainak atbeszélése.

o Az egyes Ovodakban 1évd SNI, BTMN-es gyerekek szama,
eléforduld SNI fajtak.

s Beiskolazas - Pedagdgiai Szakszolgalathoz kiildott gyerekek
tervezett szama, OH-hoz iranyitott gyerekek tervezett szdma

e A kés6bbi megbeszélések témaira javaslattétel,

Januar 12, o Beiskol4dzas halasztasi kérelmek - eredmények (Pedagogiai
Szakszolgalathoz kiild6tt gyerekek, OH-hoz iranyitott
gyerekek)

o Aktualitasok, esetmegbeszélés,

Marcius 9. e Beiskolazés:  Pedagdgiai  Szakszolgalati  vizsgdlatok
eredményei, Oktatdsi Hivatallal kapcsolatos tapasztalatok

o Informaécid-dtadas a Palanta csoportba késziilé gyerekekrél

s Aktualitasok, esetmegbeszélés.

Madjus 25. e TBvzaris, tapasztalatok megbeszélése, dtletborze a kovetkezd
nevelési évre.

2.3 Ovoda- egészségiigyi ellitas személyi feltételei

Ovodaorvosnak és védénének neveit a kdzponti falitjsagok tartalmazzak. A vizsgdlat idépontjat a
szakorvosok hatdrozzdk meg, melyr6l az évodapedagdgusok 1 héttel elbtte értesitik a gyermekek
sziileit. Eldre, telefonon egyeztetett idépontokban térténnek a vizsgalatok.
Szirbvizsgalatok:

~  Fizikai allapotvizsgalat

- Fejtetvesség vizsgalata

- Liszt érzékeny szlirés

Székhely Ovodaorvos Védond

2040 Budaodrs, Kossuth | Dr. Markus Laszl6 Matené Papp Marianna
Lajos utca 51.

2040 Budadrs, Kossuth | Fogaszati sz(irés

Lajos utca 51.

Alapszolgaltatidsok — Az ellatast biztosité szakszolgilat / intézmények és személyek

Ssz. | Fejlesztési teriilet Felelése
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1. | Logopédiai eilats Boros Lucia

2. | Gybgytestnevelés Pappné Gazdag Zsuzsa (varosi szintil)

3. | Fejlesztépedagogiai ellats Fonyi Noémi, B. Nagy Edina

4. | SNI gyermekek | B, Nagy Edina, Fényi Noémi, Boros Lucia
gyogypedagodgiai ellatasa

5. | Ovodapszicholégus Kis Judit

2.4 Sziiléi igényekre alapozott (a szolgaltaténak kifizetett téritési dij ellenében nyujtott)
szolgaltatisok

Abban az esetben lesznek megtartva, ha a jarvany helyzet engedi,

Ssz. | Szolgaltatas Szolgaltato Intézményi
tevékenység koordinator/felelés
1. | Karate Budadrsi Karate
2. | Néptanc Bodnér Méria Bodnar Maria
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2.5. Kozosségfejlesztés

A pedagdgiai programban is megjelenitett intézményi szintii 6vodai iinnepek és egyéb

programok tervezett tartalmai és idépontjai

Ssz. Unnepek/programok/feladatok Iddpont Felelosik
1. Evnyité értekezlet augusztus 29. Sz. Aniko
Sziiret Etyeken szeptember 13. Cs. Edit, B. Gyulané,
N. R. Judit.
3. | Madarijeszt6 készités és sz6iGpréselés | szeptember 13.;14. F. Tiinde, B. Ménika,
J. Eva
4, Sziireti mulatsag — Csaladi nap szeptember 23. T. Gabriella, B. Gyulané,
H. Eszter
5. Szigethalom Vadaspark - kirandulas oktober 4-5-6. Sz. Kitty, A. Szilvia,
L.-B. Izabella
6. Marton nap november 11. B. Izabella, H. Eszter,
B. Laszloné
7. Adventi vasar november 23. Sz. Kitty, N. R. Judit,
V. Viktoria
8. Adventi barkdcs délutan november 23, V. Krisztina, B. Anna,
A. Szilvia
9. 1. adventi gyertyagyujtas november 25, B. Izabella, B. Ménika
10. 2. adventi gyertyagy(jtis december 2. B. Izabella, B. Monika
11. Mikulas december 6. F. Tinde, N. R. Judit,
Sz. Bernadett
12. 3. adventi gyertyagyujtas december 9. C. O. Katalin,
S. Zsuzsanna
13. Felnétt Karacsony december 21, Sz. Aniko
14, Luca nap december 13. B. Maria, A. Szilvia
15. 4. adventi gyertyagyujtas december 16. C. O. Katalin,
S. Zsuzsanna
16. Betlehemes eldadas december 16, V. Krisztina, B. Anna,
B. Mébnika
17. Lakodalmas tdnchéazzal janudar 20, T. Gabriella, V, Viktdria,
B. Gyulané
18. Alapitvanyi bal februdr 17. Sz. Aniko
19. Farsang hete tinchazzal februar 6.-10. V. Krisztina, F. Tiinde,
B. Laszloné
20. Kiszebab égetés februar 21.. B. Anna, J. Bva
21. Mércius 15-1 Gnnep marcius 14. Cs. Edit, S. Zsuzsanna
22, Viz vildgnapja marcius 22, B. Izabella, F. Tlnde,
B. Ménika
Husvéti barkacsdélutan marcius 30. T. Gabriella, L.-B.
Izabella, N. R. Judit
23, Husvétold aprilis 04, C. O. Katalin, Sz.
Bernadett
24, Fold napja Aprilis 21. Sz. Kitty, J. Eva,
L.-B.- Izabella
25. Anyék napja majus 5. V. Viktéria, B. Maria,
S. Zsuzsanna
26. Madarak-fak napja méjus 11, H. Eszter, B. Anna
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27. Tavaszi kirandulas méajus 18, Cs. Edit, Sz. Kitty, B,
Laszloné
28. Gyerek nap majus 26. C.0. Katalin
29. Piink6sdélé majus 20. B. Méria, Sz, Betnadett,
L.-B. [zabella
30. Evzir6-Ballagas junius 3. nagycsoportos 0vénénik
Apék napja janius 9, V. Krisztina, H. Eszter,
Sz Bernadett
31. Csapatépitt tréning junius 20-21. Sz, Aniko

Sziireti id6szak: szeptember 1. — szeptember 30.,
Barataink az allatok: oktéber 3. — oktober 21.
Oszi id§szak: oktéber 24. — november 18.
Adventi id6szak: november 21. — december 21.
Téli id6szak: januar 2, — januar 27.

Farsangi id§szak: januér 30, — februar 24.
Marcius 15.; februar 27. — marcius 17.

Tavaszi idészak: marcius 20. — aprilis 28.
Csaladi hetek: méjus 2. — jinius 15.

3. Eredmények

Feladatok a kételezoen bemutatott és az intézmény altal publikilni is kivant tartalmak és
adatok dsszegyljtésével &s feldolgozasival kapesolatban.
- Kiemelt figyelem az iskolakezdéshez sziikséges készség és képességek fejlesztésére
e az Ovodai nevelés sordn
o acsaladi nevelés megsegitése sordn
- A tankotelezettségi torvény megfelel értelmezése és gyakorlata
o konzultacié a fejlesztokkel és a Szakszolgalat munkatarsaival
» iskolaérettségi vizsgalatok szakszerl, és id6ben torténd lebonyolitasa
- Partneri igény és clégedettség eredményeinck szinten tartdsa, fokozasa — akrudlis
mérések lebonyolitdsa, ért€kelése, és az eredmények megfelel§ hasznositasa
- Adomidnyozisi gyakorlat miikddtetése — gylijtés a gyermekek és csaladjaik bevondséval

A fentebb felsorolt mérések eredményeit megosztjuk a pedagbgusokkal és a tapasztalatokat

levonva dolgozunk tovébb, illetve beépitjiik a kévetkez6 év tervezésekor a fejleszthetd teriiletek
erositéset,
Idei évben az iskolalatogatisok ismét megrendezésre Keriilnek.
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4. Belso kapcesolatok, egyiittmiikédés, kommunikacié

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk

Ssz. Felhasznalas tirgya Idépont Erintett
Felelds
1. | Varosi Pedagdgiai Nap oktober 10. intézményvezetd
2. | Felnétt karacsony december 21, intézményvezetd
3. | Alapitvanyi bal februar 17. intézményvezetd
4. | Evzar6 értekezlet junius 16. intézményvezets
5. | Evnyito6 értekezlet augusztus 28. intézményvezets
A nevelés nélkilli munkanapokon — sziil6i igény esetén - gondoskodunk a gyermekelk

feliigyeletérdl. Partner dvodank a Csillagfiirt Ovoda.

Szakmai nap

Székhely Felhasznalas célja és targya Idépont Felelds

1. Virosi Pedagogiai Nap oktdber 10, | Sz. A.
Szakmai talalkozo, el6adasok 8:00-16:00

Belso hospitalasok

Pedagogus Tartalma Idépontja

Szilagyi Kitty EMK ¢s Boldogovi 2023.03.
kapcsolodisa

Czibulyané O. Katalin Boldogsag Ora — Boldogovi | 2023.05.
program

Bodnéar Méria Néptanc, népi gyermekjatékok | 2022.12.

Boros Lucia Logopédia 2022.11.

Fonyi Noémi Gyogypedagogiai fejlesztés 2023.02.

B. Nagy Edina Szomatopedagdgia 2023.04.

A belsd hospitalasok, szakmai bemutatok és beszélgetések célja kollégaink munkajanak
megismerése, Gtlet és tapasztalatcsere.

Munkatarsi értekezletek

Célja a teljes dolgozoi kort érintd, elsdsorban az intézmény céljainak elérését szolgaldé mikddési /
pedagodgiai tervek és értékelések kozds értelmezése, szilkség szerinti megvitatdsa intézményi
szinten.

Ssz. Téma Helyszin ¢s idépont

1. | Nevelés nélkiii munkanapokon- évkezdés, | Az 6voda tornaterme 2022.08.29.
tliz és munkavédelem

2. | Félév értékeld Az Ovoda tornaterme 2023.01.28.
3. | Nevelési évzaro értekezlet Az bvoda tornaterme 2023.06.16.
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e A 2022/2023. nevelési év
beszamoldjanak elfogaddsa, év
érickelés

Ovodavezetbi értekezleiek

e A vérosi dvodavezetOi értekezletek.

Idépont: havonta elére egyeztetett idGpontban

Helyszine: El6re megbeszélten valamelyik évoda targyaldjdban
» Fenntartoval térténd értekezletek

Idépont: minden hé elsé hetében elbre egyeztetett idSpontban 9 o6rétol, Helyszine:
Véroshaza targyald

Az elére tervezhetd nevelétestiileti értekezletek idépontja

A nevel6testiileti értekezletek mindig a munkatarsi értekezletek elétt 1-1,5 éraval kezdédnek.

S.S5zakmai munkakézosségek tervei
5.1 Pedag6giai munkakozosség

A munkakdézosseg vezetdje: Tagscherer Gabriella
A munkakézisség tagjai:

Szilagyi Aniké - intézményvezets

Balatoni Anna

Beke Izabella

Bodnéar Maria

Czibulyané Osztrozics Katalin

Cs6sz Edit

Fazekas Tiinde

Szilagyi Kitty

Verebélyi Viktoria

Vég Krisztina

Auer Szilvia - pedagogiai asszisztens

Buday Ménika - gydgypedagdgiai asszisztens

Hornok Eszter - pedagdgiai asszisztens

Nagyné Répési Judit - pedagégiai asszisztens

Boros Lictia - logopédus

B. Nagy Edina - fejlesztépedagdgus

Fonyi Noémi - fejlesztépedagdgus

A munkakozisség kiemelt feladata:

Ebben a nevelési évben szeretnénk az eddig j6l bevalt csaladi programokat, kézos eseményeket
megrendezni, melyek sajnos az el6z6 évben — a Covid 19 okozta rendkiviili helyzet és a betegségek
miatt — elmaradtak, vagy csak részben keriiltek megrendezésre. PL.: szeptemberben a Sziireti
mulatsaghoz kapcsolodé Csaladi nap, vagy az adventi és a hiisvéti barkacs délutanok.

A napi kapcsolattartds formdja nagyrészben atkeriilt a digitalis térbe, (Facebook, Messenger, G-
mail, Google Drive) ami tovabbra is jol miikodik, de a sziilékkel t6bb személyes részvétel(
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fogaddorat, kétetlen beszélgetést szeretnénk, hogy a kapcsolatok elmélyiiltebbek, kdzvetlenebbek
legyenek.

Miikédési rend:
A munkakdz0sségi megbeszéléseket minden hétfén: 13:30-14:30 kozott tarjuk, melynek
helyszine a Kossuth Lajos ufcai épiilet neveldi szobaja.
A megbeszéléseken részt vesznek: intézmeényvezetd, az dvodapedagdgusok, a pedagdgiai
asszisztensek ¢&s a fejlesztGpedagdgusok is.
Feladatok:

- tajékoztatjuk egymdst az aktudlis feladatokrdl, idépontokrol,

- 2 héttel a programok/események el6tt a felelésikkel egyeztetiink a programok

elokészitésérél és a feladatokrol,

- esetmegbeszéléseket tartunk, jo gyakorlatokat osztunk meg egymassal,

- t4jékozodunk a tovabbképzésekrdl és a mindsitésekrél,

- asziikséges helyettesitések egyeztetése.

Helyszin vagy id6pontvéltozas esetén az érintettek id6ben tdjékoztatast kapnak.

Az ¢vodai programok
Jeles napok:
e Sziireti mulatsag és Csaladi nap
+ Lakodalmas
» Husveétolo és barkacs délutan
o Piinkdsdols
Zold tinnepek:
« Allatok vilagnapja
+ Madarak-fak napja
» Marton nap
« Fold napja
» Viz vilagnapja
Adventi Ginnepkor:
» Adventi vasar és barkdcs délutan
o Adventi gyertyagyujtasok
e Mikulas
» Lucanap
» Betlehemezés
Egyeb programok:
» Farsang
« Kiszebab égetés
e Mircius 15.
+ Anyék és Apak napja
+ Gyereknap
o Bvzaro, ballagss
« Kirandulasok
» Sportesemények
» Tanchazak
» Délutan szabadon vélaszthatd programok (Néptanc, Karate, Rocky, Drama)

2022-23. nevelési év idoszakai:
e Szireti idészak: szeptember 01.-30.
e Barataink az allatok: oktéber 03.-21.
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Oszi id8szak: oktéber 24.- november 18.
Adventi id6szak: november 21.- december 21.
Teli idészak: januar 02.-27.

Farsangi id8szak: januar 30.- februar 24.
Mércius 15.: februar 27.- méarcius 17,

Tavaszi id0szak: marcius 20.- aprilis 28.
Csaladi hetek: majus 02.- junius 15.

Visszacsatolas, értékelés a programokrél:
A programfelel6sSk révid dsszefoglalot készitenek az adott program sikerességérél, a

tapasztalatokrol és a szilkséges valtoztatasokrdl. Ezeket a reflexiokat az év végi beszdmoloban a
munkakdzdsség vezetd dsszegezi.

5.2 Mozgas/testnevelés varosi szakmai munkakozdsség

A munkakizésség vezetdje: Pappné Gazdag Zsuzsanna (Csicsergé Ovoda)

A munkakdzisség tagjai:

Aktiv feladatot vallalé kollégdk: Onkéntes alapon azok a kollégak, akik feladatot vallalnak a
munkaterv dsszedllitisdban, a bemutato foglalkozdsok megtartdsaban, a mozgasfesztival
megszervezésében, digitalis anyagok elkészitésében és online megosztaséban.

Frdekl$dé kollégak: Szeretnénk lehet&séget adni arra, hogy a modszert még nem ismer6
kollégak is részt vehessenek a megbeszéléseinken, ill. a bemutatd foglalkozasokon, valamint hogy
hozzaférjenek az elkésziilt digitdlis anyagokhoz.

A munkakézdsségi foglalkozasok rendszeressége: évente harom alkalommal, a munkatervben
megjeldlt hétfdi napokon bemutatd foglalkozas és elméleti elfadas megbeszéléssel 8.30-10.30-ig.
(Minden alkalommal sziikséges az el6zetes bejelentkezés az alkalom elbtti szerddig, a
pgazdagzsuzsa@gmail.com cimre elkiildott e-mailben!)

Valamint a Budaérsi Ovodasok I11. Mozgésfesztivaljanak megszervezése.

A munkakozosségi foglalkozdsok helyszine, idépontja: a munkatervben megjeldlve
Munkakbzisségiink munkajanak elméleti alapjat a nemzetkdzi testnevelésben és
szakirodalomban DAPE néven bevezetett (Fejlédés és fejlettségkdzponty, jove- és élményorientalt
testnevelés), valamint az Egészségvédé Minbségi Testnevelésért Magyarorszagon Egyesiilet
koncepcidja, és az ,,Okostesi” honlapjanak anyaga képezi.

A munkakdzdsség célja:

o A fejlédes és fejlettség kozpontu, j6v6- s Elmény orientalt testnevelés minél szélesebb
kérl bevezetése a varos évodaiban

» A szemléletvaltds el6segitése a mozgas/testnevelés teriiletén a varos dvodaiban egyre t5bb
kolléga bevonasaval

o Az 1j kollégak segitése elméleti eladissal

e Az Bgészségvédd Mindségi Testnevelésért Magyarorszagon Egyesiilet és az ,,Okostesi”
koncepcidjanak megismertetése, kapesol6das az egyesiilet munkdjaba

* Az ¢lményt ado testnevelés segitségével a mozgés szeretetének megdrzése, ill. az életre
sz0l6 aktiv életvitel megalapozasa

A munkakozosség feladata:

s Gyakorlatanyag gytijtése kiilonboz6 eszkdzokre

s Az elkésziilt éves tervek megosztasa, valamint a helyi sajatossagokhoz vald adaptalas
segitése
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s Gyakorlatbdrzék megtartisa
e AzTIl. Budabrsi Ovodasok Mozgasfesztivalja ¢. program megszervezése és lebonyolitasa
o Ovodai szintli szabadtéri mozgéasos kihivds bemutatsa
¢ Tapasztalatcsere
Sorsz. Feladat/tevékenység Felelos Id6épont és helyszin
(a jarvanyligyi helyzettSl
fliggden kés6bb keriilnek
pontositasra)
L. Ismerkedés az Alapozd terapiaval Pappné Gazdag 2022. oktober 24.
Eldadés és gyakorlati bemutato Zsuzsanna .
Holdfény Ovoda
2. Gyakorlatbdrze kiilonbozd Pappné Gazdag 2022. november 28.
eszkozokre Zsuzsanna ,
Csicsergd Ovoda
Fokuszban a padlojeldld korong és
a tatami szdnyeg
3. | Budadrsi Ovodasok Pappné Gazdag 2023, januéar 26.
Mozgastesztivalja Zsuzsanna Hermann Oité Altaldnos
Balatoni Anna Iskola
Dézsi Bernadett
Koérddi Zsuzsa
Lakos Csilla
Olah Erika
Vasvary Noémi
3. Gyakorlatborze kiilonbozé Korddi Zsuzsa 2023, marcius 20.
eszkozdkre ,
Christmanné Dudéas Csillagfiirt Ovoda
Didna
4, Szabadtéri mozgasos kihivas Vagvary Noémi 2023. méjus 22,
Egy lehet6ség bemutatasa az dvodai ) o
szint(i megszervezésre Pappné Gazdag Csicsergd Ovoda
Zsuzsanna
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5.3 Minéséggondozoi Munkakozisség

Tagok: Fazekas Tlnde, Vég Krisztina

Onértékelési munkacsoport tagok: Czibulyané O. Katalin,

Szeptember ,

Téma, feladat Felel6s Hatarido
Feladatok véllalasanak megbeszélése Fazekas Tiunde 09.14.
Onértékelés beosztasdnak megbeszélése Czibulyané O, 09.21.

Katalin

Eves terv elkészitése Fazekas Tlinde 09.21.
Oktober

Téma, feladat Felel6s Hataridd
Iskolai igény és elégedettség mérd kérdbivek e- | Fazekas Tiinde 10.15.
mailen torténd kikiildése az iskoldknak
A hianyzé kérdbivek begylijtése Vég Krisztina 11.14.
Team Fazekas Tinde 10.21.
November

Téma, feladat Felelés Hatarido
Az igény és elégedetiség mérd kérddivek | Fazekas Tiinde 11.18.
Gsszegzése tablazatban '
A mérési adatok irasos értékelése,
dsszehasonlitasa az el6z6 évi eredménnyel Vég Kriszting
Az érintett Ovodapedagdgusok tajékoztatasa a | Fazekas Tlnde 11.21.
mérés eredményero! elektronikus formaban
Neveltségi szintmérb kérdbivek kiosztasa Fazekas Tiinde 11.25.
Team Fazekas Tiinde 11.25.
December

Téma, feladat Felelos Hatarid§
Neveltségi szintmér6 kérd6ivek begyijtése, Vég Krisztina 12.16.
értckelése Fazekas Tlinde
A  mérési  adatok irasos  értékelése, az
dvodapedagdgusok tajékoztatasa e-mailben
Team Fazekas Tiinde 12,19,
Januar

Téma, feladat Felelds Hatarid6
Fenntartoi igény és elégedetiség mérés Fazekas Tiinde 01.23.
Team Fazekas Tiinde 01.27.
Februar

Téma, feladat Felel6s Hatarid6
Technikai dolgozdk teljesitményertékelési Vég Krisztina 02.03.
kérdbivének kiosztasa
Kérdbivek begyiijtése Vég Kriszting 02.10.
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A mérési eredmények feldolgozasa Fazekas Thinde 02.27.
Verebélyi Viktoria

Team Fazekas Tinde 02.27.
Marcius- Aprilis

Téma, feladat Felelds Hataridd
Pedagdgiai munkat segitd dolgozdk (dajkak, ped. | Fazekas Tiinde 03.17.
asszisztensek) teljesitmeényértékelési
kérdoivének kiosztasa
Kérdbivek begylijtése Fazekas Tinde 03.24
A mérési eredmények feldolgozasa Fazekas Tiinde 04.06.

Verebélyi Viktéria

Team Fazekas Tiinde 04.21.
Majus

Téma, feladat Felel&s Hatérid6
Teljesitményértékelés Osszegzése Fazekas Tinde 05.05.
A meérés eredményeinek személyes | Szilagyi Aniko 05.31.-ig
megbeszélése az érintettekkel
Jnius

Téma, feladat Felelds Hatarido
Beszamolo Fazekas Tunde 06.15.

Sziil6i értekezletek

6. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
1. Maci, Evkezdés, programok, paldnta program ismertetése, 2022.09.07.
Cica
Féléves tapasztalatok 2023.01.18.
2023.05.
2. Siini, Katica Evkezdés, programok 2022.09.06.
Féléves tapasztalatok 2023.01.18.
2023.05.
3. Moakus, Beszoktatas, évkezdés 2022.09.13.
Méhecske
Féléves tapasztalatok 2023.01.18.
2023.05.

Szil61 értekezletek szervezésére 6voda és csoport szinten kerill sor évente minimum héarom
alkalommal, illetve rendkiviili vagy egyéb alkalommal. Tekintettel a testvérparokra és arra, hogy
az Ovodavezetés egy tagja minden szll6éi érickezleten részt kivin venni, az értekezletek
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idépontjainak kijeldlése komoly kériiltekintést igényel. A csoportok szill6i értekezletein -
lehetdség szerint - mindkét dvodapedagdpgus és a csoportban a neveldmunkét segitd munkatarsak
(pedagégiai asszisztens, dajka) részt vesznek. A csoportok sziiléi értekezleieirl készitett
feljegyzéseket, valamint a sziilsk alairdsat is tartalmazd jelenléti ivet a csoportnaplok
tartalmazzak.

A Sziil6i Szervezet (SzK) tagjainak megvalasztisara — a kiscsoportok kivételével - a nevelési év
elsd sziil6i értekezletén keriil sor.,

A csoport szintil sziil6i értekezletek helyszine az érintett csoportszobaban, idépontja 17:00 6ra,

£

az eft6l eltér6 id6pontot az dvodapedagdgusok jelzik.

A Sziiléi Kozosség értekezletei — forumai

A Szil6i1 kozosseg értekezleteinek szervezésére az év folyaman legalabb két alkalommal, illetve
igény, vagy szlkség szerint keriil sor. Az intézményi szinten is mikoddé Sziiléi Szervezet
tagjainak szdma megegyezik a csoportok szdmaval, személyérSl (a megvalasziott 3 sziil6 koziil)
az Ujonnan induld csoportok kivételével szintén az els6 sziil6i értekezleten dontenek a jelenlévék.

A sziil6i kozosség tagjainak névsora

Csoport Delegalt sziilo

Siini 2 16
Cica 216
Katica 216
Mokus 216
Meéhecske 2 16
Maci 2 f6

A sziiloi kozdsség elérhetGségét az irodaban tudjuk atadni, illetve a csoport kdzds levelezd
rendszerében,

Ssz. | Téma Helyszin és idépont | Felelds
1. Az éves munkaterv céljainak és | Szeptember 14. 6vodavezetd, SZMK- tagok

feladatainak  véleményeztetése
elektronikus formaban.

2. Az Alapitvanyi bal szervezése, a | Oktober folyaman ovodavezetd, SZMK- tagok
feladatok kiosztasa

3. Szobeli reflektdlds a Munkaterv | Januar 30. Ovodavezet, SZMK - tagok
tartalmaira

Aktualis feladatok, programok

4. A nevelési év értékelése Majus 30. 6vodavezet, SZMK- tagok
Sziild Klub
Ssz. | Téma Helyszin ¢s idopont Felelos

1. | Nincs szervezve
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Elviras minden 6vodapedagogustol a sziilok tajékoztatisa az aldbbi teriileteken/témdkban:

Csoportprofil ismertetése

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirvizsgalatival (kérdbives felmérés a
sziilék korében) kapcsolatosan

Fokozott felkészlilés a valamennyi 6vodai csoportban feldolgozdsra kerlild nevelés-
tanulassal kapcsolatos téméban (amennyiben van ilyen)

Veédond bevonasdval a szlirGvizsgalatok eredményessé tétele

A szocialis munkés tevékenységének bemutatasa

Hazirend ismertetése, felelevenitése

Korcsoporttol fuggetleniil: A fejlddés varhatd jellemz6i az dvodaskor végére (ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket)

Eves nevelési és tanulédsi terv ismertetése

Az egyiittmiikddés, ezen belill az informécio aramlas kialakitasa és gyakorlata

Etkezési téritési dijfizetés modja

Pedagdgus, vezet6i, intézményi onértékelés sziilBket érinté tartalmainak ismertetése (sziildi
kérd6iv)

A sziil6ket anyagilag is érint$ programok éves terve, kdltségvetése

Korcesoporttél fiiggetleniil, mar a legelsé, és minden tovabbi sziiléi értekezleten
keriiljon feldolgozasra az iskolai életre torténé alkalmassag témakér, kidomboritva
az egyiittnevelés folyamatos sziikségszeriiségét,

Intézményi dokumentumok nyilvanossdganak biztositasardl torténd tajékoztatds
Adatvédelemmel kapcsolatos bels6 szabalyok ismertetése

Minden, a sziiloket érinté tartalom ismertetése

Javasolt tartalmak:

Egylitt a csaladdal — A csalad-6voda kapcsolata —Sziil Klub

A szabad jaték kitlintetett szerepének jelentésége

A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamatot

Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése,

A differencidlas elvének érvényesitése

Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

A gyermekek motivalasa, aktivizalasa

Konzultalasi lehetdségek nevelési kérdésekben: a hatékony csalddi beszélgetés (fogadod
Ora, csaladlatogatés)

K6z0s feladataink és lehetségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatisdban
Onértékelés sorn alkalmazott sziiléi kérdSivek kozos értelmezése

Az dvodapedagogusok fogadéd orai

Célja az intervencids pedagégiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legalabb
félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kdvetésének
irasos (Fejlédési naplo) és szdbeli tapasztalata, Az egyes csoportok fogadd ordinak idépontja —
ovodavezetvel tortént egyeztetés szerint — a csoportok hirdetétablain van kifiiggeszive,
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Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagogiai célli dvodai nyilt napok

Leendé ovodasainkat varjuk sziileikkel: 2023.04.13.
- bepillantast nyerhetnek az 6voda életébe

- bekapcsolédhatnak a gyermeknek és felnétteknek szervezett tevékenységekbe
- feltehetik kérdéseiket az 6voda miikodésével, szokas-szabdlyaival kapcsolatosan

Felel6s: intézményvezetd

Leendé Palinta csoportos dvoddsainkat sziileikkel egyiitt 2023.03.09.-én fogadjuk, 16:00-
17:30- 6raig varjuk a nyitott napunkon, amikor:

- bepillantast nyerhetnek a Palanta csoport életébe

- feltehetik kérdéseiket a csoport mikodésével, szokas-szabdlyaival és a fejlesztésekkel
kapcsolatosan

Felelos: intézményvezetd
Az intézményi beszoktatast szolgdlé pedagogiai céli d6vodai nyilt napok

Leendd 6vodasainkat sziileikkel egyiitt augusztus utols6 hetében fogadjuk a kiscsoportban, Elére

egyeztetett idopontban érkeznek a sziil6k a gyerekekkel. A kozos jaték délelsit alkalmat ad az
ismerkedésre,

Az 6vodahasznil6 gyermekek sziilei szimdra szervezett nyilt napok, alkalmak
Segitd sziilo a csoportban egyénileg csoportonként egész évben.

Az ovodavezeto fogadé orai

Sziiléi értekezletek alkalmaval 16.30-t6]l igény szerint. Elbre egyeztetett idOpontokban az év
folyaman.

Kapcsolattartis tarsintézményekkel:

e A fenntartoval valo kapcsolattartas

* A viérosi 6vodavezet6i értekezletek. Id6pont: minden ho elsd csiitdrtokje 9-12 ordig,
helyszine: Elére megbeszélten valamelyik dvoda tirgyaldjaban

Szakmai kapcsolatok (horizontalis egytittmiikédés rendszere)

o Mozgés/testnevelés varosi szakmai munkak6zdsség (Pappné Gazdag Zsuzsanna, Csicsergd
Ovoda, Kincskeresé Ovoda)

Hintalovon alapitvannyal val6 egylittmiikodés

Esély gyermekjoléti szolgalattal vald egylittmitkddés
PMPSZ Budakeszi tagintézménnyel vald egytittmiikodés
Iskolakkal vald kapesolattartas,

Bolesddével valo kapesolattartas,

® & & @ @

Egyéb kapesolatok
e Gimnéziumokkal vald kapcsolatok kozOsségi munka vallalds miatt. Sok didk segitd érkezik
a rendezvényeinkre.
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ELTE tanit6 és Ovoképzé Intézettel vald kapesolat. Szakmai gyakorlatra érkeznek hozzank
a hallgaték.

Gyakorlati helyet biztositunk a pszicholégus, logopédus és fejlesztd pedagbégusnak tanuld
hallgatok szaméra.

Gyakorlati helyet biztositunk a pedagdgiai asszisztensnek és dajkénak tanuld didkok
szamara.

Vidéki 6vodakkal valo kapesolattarids szakmai megkeresés alkalmaval,

EMK  Alapitvannyal valé kapcsolattartds. Szakmai egylittm(ikddés, referencia
intézményként vald miikGdés,

7. A pedagogiai munka feltételei

7.1. Targyi feltételek

Tervezett feldjitasok, karbantartisok

sorszam | Elokészitésre javasolt felajitasi | érintett helyiség neve, | dsszeg

munka indoklas

Nem terveziink idei felujitast nem ismert

Alapitvanyi vagy egyéb forras felhasznalasdval tervezett események, eszkzok

e AN S e

Autébuszos kirandulasok
Gyermekprogramok biztositasa
Tovibbképzések

Csapatépité tréning
Alapitvanyi bal

Téanchazak finanszirozasa
Madarasz program

Gyerek Berek program

7.2. Személyi feltételek

Humsdn Eréforras — Csoportbeosztiasok

Ssz. | Csoport neve Létszam | Ovodapedagégus Dajka Pedagogiai
asszisztens
. Vég Krisztina és Léczi-Bakéd
L Maci 15 Balatoni Anna Izabella
. Cs6sz Edit és Bodai
2 | Cica 15 Nagyné Réphsi Judit | Lészloné,
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Ssz. | Csoport neve Létszam | Ovodapedagégus Dajka Pedagégiai
asszisziens
ped. assz. Aranka
Tagscherer Biiki Buday
3 Stini 27 Gabriella és Gyulané, Moénika
Verebélyi Viktoria | Ibolya
, Fazekas Tiinde és Sebrek Buday
4 Mehecske 25 Beke Izabella Zsuzsanna | Ménika
Szildgyi Kitty és S7ab6 Auer
5 Katica 24 Hornok Eszter ped. Szilvia
Bernadett
ASSZ.
Bodnar Méria ¢és Auver
6 M6kus 26 Czibulyané Juhdsz Bva | Szilvia
Osztrozics Katalin
Intézményi dsszesen: 122 10+2 6 2

A pedagégiai munkat és miitkédést segité tovabbi munkatirsak

Ovodatitkar: heti munkaidé 40 6ra
Bohatecz Zsuzsanna:
Hétfotol-péntek: 8:00 — 16:00 oraig

Pedagogiai asszisztens: heti 40 6ra
Buday Moénika
Minden héten: 8:00-16:00 6raig

Auer Szilvia
Minden héten: 8:00-16:00 ordig

Pedagogiai asszisztens 6vodapedagogusi feladatokat 14t el:

Nagyné Répasi Judit és Hornok Eszter
Minden héten: 10:30-17:00 6raig

Takaritok: heti 40 6ra

Polyak Emilia:

Paros héten: 6:00-14:00 oraig
Pératlan héten: 11:00-19:00 6raig

Fodor Annamaria
Paros héten: 11:00-19:00 oraig
Pératlan héten: 6:00-14:00 6raig

Karbantarté: heti 40 ora
Rabby Lajos:
Hétfots! péntekig: 8:00 — 16:00 braig

Konyhai dolgoz6: heti 40 6ra

Cserhalmi Rozsa
HELBt61 péntekig: 7:00 — 15:00 oraig
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Dajkak: heti munkaidé 40 6ra

A szabadsag 1ti épiiletben a két dajka, Loczi-Bako Izabella és Bédai Laszloné heti véltdsban, két

miiszakban dolgozik:
7:30 — 15:30-ig, illetve 09:00 — 17:00-ig.

Vezetdi munkaidé beosztis:

Heti 40 6ra. A csoportokban kételezéen toltendd idSbeosztis:
Az §sszes csoportban minden nap 08:00-09:00 és 11:00-12:00
A csoportok igénye szerint.

Fejleszto team:

?'. Nagy Edina 8-13 8-13 8-13 8-13 8-12 24 éra
ejlesztd-pedagdgus
Fényi Noémi 8-12 8-12 8-12 12 6ra
fejleszté-pedagdgus
Boros Licia 8-13 §-13 813 8-13 8-12 24 6ra
logopédus
Kis Judit pszicholbogus 812 4 6ra
Ovodapedagégusok munkaidé beosztisa .
"Paros' HET

Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek | Osszesen
Balatoni Anna 10:30- 10:30- 10:30- 10:30- 11:00- 32

17:00 17:00 17:00 16:30 17:30
Beke Izabella 7:00 - 7:00 - 7:00 - 6:30 - 7:00 - 32

13:30 13:30 13:30 13:00 13:00
Bodnar Maria 10:00- 11:00- 10:30- 10:30- 10:30- 32

16:00 17:30 17:00 17:00 17:00
Csosz Edit 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 6:30 - 32

13:30 13:30 13:30 13:00 13:00
Czibulyiné 7:00 - 6:30 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 32
Osztrozics 13:30 13:00 13:30 13:30 13:00
Katalin
Fazekas Tiinde | 10:30~ 10:30- 10:30- 11:00- 10:30- 32

17:00 16:30 17:00 17:30 17:00
Szilagyi Kitty 6:30 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 32

13:00 13:30 13:30 13:30 13:00
Tagscherer 10:30- 10:30- 11:00- 10:30- 10:30- 32
Gabriella 17:00 17:00 17:30 17:00 16:30
Verebélyi 7:00 - 7:00 - 6:30 - 7:00 - 7:00 - 24
Viktora 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00
Vég Krisztina 7:00 - 7:00 - 7:00 - 7:00 - 6:30 - 32

13:30 13:30 13:30 13:00 13:00

38




"Paratlan" HET

Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek | Osszesen

Balatoni Anna 7:30 — | 7:30 —17:30 - | 7:30 ~|17:30 -] 32
14:00 14:00 14:00 14:00 13:30

Beke Izabella 10:30- 10:30- 10:30- 11:00- 10:30- 32
17:00 16:30 17:00 17:30 17:00

Bodnar Méria 7:00 -1 6:30 - | T:00 ~ | 7:00 -1 7:00  -|32
13:30 13:00 13:30 13:30 13:00

Csosz Edit 7:00 - | 7:00 - | 7:00 - | 7:00 - 700 - | 32
13:30 13:30 13:30 13:30 13:00

Czibulyané 10:30- 11:00- 10:30- 10:30- 10:30- 32

Osztrozics 16:30 17:30 17:00 17:00 17:00

Katalin

Fazekas Tiinde | 7:00 - | 7:00 - | 7:00 - | 6:30 -1 700 - 32
13:30 13:30 13:30 13:00 13:00

Szilagyi Kitty 6:30 - | 7:00 - | 7:00 - | 7:00 -1 7:00 -|32
13:00 13:30 13:30 13:30 13:00

Tagscherer 7:00 - | 7:00 - 6:30 - | 7:00 -1 700 - 32

Gabriella 13:30 13:30 13:00 13:30 13:00

Verebélyi 12:00- 11:00- 11:00- 12:00- 12:00- 24

Viktora 16:30 16:30 17:30 16:30 16:30

Vég Krisztina 10:30- 10:30- 10:30- 10:30- 11:00- 32
17:00 17:00 17:00 16:30 17:30

1. félév, Kossuth Lajos utcai épiilet
Datum 06:00 08:00 08:00 10:00
sajat csoport textiliAk mosasa, sajat kocsi 2 koesi
takaritisa szaritiasa, sajat mosogatisa, mosogatasa,
koesi pénteken hiité | miianyag pohar
mosogatasa Atnézése, Osszegylijtése,
takaritiasa teakonyha
rendbetétele

08.30. - Juhasz Bva Sebrek Szabd Bernadett | Bitki Gyulané

09.02. Zsuzsanna

09.05. - Biiki Gyulané Juhész Bva Sebrek Szab6 Bernadett

09.09, Zsuzsanna

09.12. - Szabo Bernadett | Biki Gyulané Juhész Bva Sebrek Zsuzsanna

09.16.

09.19, - Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biiki Gyuldné Juhész Eva

09.23.

09.26. - Juhasz va Schrek Szabo Bernadett | Biki Gyuléné

09.30. Zsuzsanna
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10.03. - Biiki Gyulané Tuhasz Eva Sebrek Szabo Bernadett
10.07. Zsuzsanna
10.10. - Szabo Bernadett | Biki Gyulané Juhész Eva Sebrek Zsuzsanna
10.15.
10.17. - Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Tuhész Eva
10.21.
10.24. — Juhész Bva Sebrek Szabd Bernadett | Biki Gyulané
10.28. Zsuzsanna
11.02. - Biiki Gyulané Juhasz Eva Sebrek Szab6 Bernadett
11.04. Zsuzsanna
11.07. - Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Juhész Eva Sebrek Zsuzsanna
11.11.
11.14. - Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadeit | Biki Gyuldné Juhész Eva
11.18.
11.21.— | Juhasz Bva Sebrek Szabd Bernadett | Biiki Gyulané
11.25. Zsuzsanna
11,28, - Biiki Gyulané Juhész Eva Sebrek Szabd Bernadett
12,02, Zsuzsanna
12.05. - Szabd Bernadett | Blki Gyulané Juhasz Bva Sebrek Zsuzsanna
12.09.
12.12. - Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Juhdsz Eva
12.16.
12.19. - Juhész Eva Sebrek Szabd Bernadett | Biiki Gyulané
12.21. Zsuzsanna
1, félév, Kossuth Lajos utcai épiilet
Datum 06:00 08:00 08:00 10:00
sajat csoport textilidk mosasa, sajat kocsi 2 kocsi
takaritasa szaritdsa, sajat mosogatisa, mosogatasa,
koesi péntelken hiité | milanyag pohar
mosogatisa atnézése Osszegyiijtése,
teakonyha
rendbetétele
01.02.- Biiki Gyulané Juhasz Eva Sebrek Szabo Bernadett
01.06. Zsuzsanna
01.09.- Szabd Bernadett | Biiki Gyuldné Juhasz Bva Sebrek Zsuzsanna
01.13.
01.16.- Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Juhdsz Eva
01.20.
01.23.- Juhész Bva Sebrek Szab6 Bernadett | Bitki Gyulané
01.27. Zsuzsanna
01.30.- Biiki Gyulané Juhész Eva Sebrek Szab6 Bernadett
02.03. Zsuzsanna
02.06.- Szabo Bernadett | Biiki Gyulané Juhédsz Eva Sebrek Zsuzsanna
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02.19,

02.13.- Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Juhasz Eva
02.17.

02.20.- Juhasz Eva Sebrek Szabo Bernadett | Bliki Gyulané
02.24., Zsuzsanna

02.27.- Biiki Gyulané Juhész Eva Sebrek Szabd Bernadett
(03.03. Zsuzsanna

03.06.- Szabo Bernadett | Biki Gyulané Juh4sz Eva Sebrek Zsuzsanna
03.10.

03.13.- Sebrek Zsuzsanna | Szabé Bernadett | Biki Gyulané Juhasz Bva

03.17.

03.20.- Tuhész Eva Sebrek Szaho Bernadett | Biiki Gyuldné
03.24. Zsuzsanna

03.27.- Biiki Gyulané Juhasz Eva Sebrek Szabd Bernadett
03.31. Zsuzsanna

04.03.- Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Juhész Eva Sebrek Zsuzsanna
04.06.

04.11.- Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biki Gyulané Juh4sz Eva

04.14.

04.17.- Juhasz Eva Sebrek Szabd Bernadett | Biki Gyulané
04.21. Zsuzsanna

04.24.- Biiki Gyulané Juhé4sz Eva Sebrek Szabé Bernadett
04.28. Zsuzsanna

05.02.- Szab6 Bernadett | Biiki Gyulané Juhé4sz Eva Sebrek Zsuzsanna
05.05.

05.08.- Sebrek Zsuzsanna | Szabd Bernadett | Biiki Gyulané Juhész Eva

05.12.

05.15.- Juhész Eva Sebrek Szab6 Bernade(t | Biki Gyulané
05.19. Zsuzsanna

05.22.- Biiki Gyulané Juhész Eva Sebrek Szab6 Bernadett
05.26. Zsuzsanna

05.30.- Szabd Bernadett | Bliki Gyulané Juhész Eva Sebrek Zsuzsanna
06.02.

06.05.- Sebrek Zsuzsanna | Szabo Bernadett | Biiki Gyulané Tuhasz Eva

06.09.

06.12.- Tuhdsz Bva Sebrek Szabo Bernadett | Biki Gyulané
06.16. Zsuzsanna
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Részvétel kills6 képzésen - akkreditalt

. . f sk Szervezoje, .

Név A tovabbképzés targya Helye Idépont

Sz.K. és T-B. F. ELTE Barczi- | Bp. 2019.  09.
Gyogypedagogia 01-t5l.

F. N. ELTE Bérczi- | Bp. 2019. 09,
Gybgypedagdgia Auti 01-t6l.

Részveétel kiilsé képzéseken — nem akkreditale

Név A tovabbképzés Szervezije Idopon’t/

targya Helyszin
teljes neveldtestiilet | Varosi  Pedagogiai | Fenntartd 2022.10,10.

Nap

A pedagégiai munkit segitok (pedagégiai asszisztensek és a dajkak) kiilsé és belsé képzése,

tovabbképzése

Célja a gyermekekkel, 6vodapedagdgusokkal, a kézvetlen munkatarsakkal, és a sziilGkkel vald
kapcsolat eredményességének biztositdsa, valamint a munkakori feladatok mindségi szinten

torténd ellatdsdnak tdmogatasa.

Miikédési rend: A képzéseken valo részvételt helyettesitéssel tudjuk megoldani.

A pedagégiai munkat segitok részvétele kiilsé szakmai tovibbképzéseken:

Ssz. Téma Helyszin és Megjegyzés
idépont

1. X. Orszagos Dajka Konferencia 2022.10.15. Résztvevik: dajkak

2. | HACCP- képzés Budadrs Résztvevok:

Pedagogiai munkat segitok szakmai megbeszélései, munkaértckezletei

Havonta 1 alkalommal a projektek kezdése elétti kedden.

Felndttek munkavédelmi oktatdsa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje

Murnka-, és tlizvédelmi oktatas: 2022, augusztus 29.
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Foglalkozas Egészségiigyi vizsgilata: Egyéni titemezés szerint,

7.3. Szervezeti feltételek
Human eréforras fejlesztése

-~ Szakmai tapasztalatcserék
- A tuddsmegosztas intézményi gyakorlata

- Innovaciok, palydzati projektek, fenntarthatosag biztositasa

- Kapcsolattartds a tartdsan tavol 1év6 kollégdkkal
- Pedagdgiai esetmegbeszélések

- Az intézmény adomanyozasi gyakorlata

- Vezetdi palyézattal kapcsolatos feladatok eliatisa

Reszort feladatok:
Ssz. Feladat / teriilet Felelés Résztvevok az intézmény részérol
1. | Kapcsolattartas Szilagyi Anikd az alkalmazotti kor
tarsintézményekkel,
szilokkel, orvossal +
képviselet
2. | Pénziigyi Iroda | Szilagyi Aniké Bohatecz Zsuzsanna, Verebélyi
kapcsolattartd, Viktoria
Polgarmesteri  Hivatal,
posta
3. | Fejlesztépedagdgiai Szilagyi Anikéd B. Nagy Edina, Kis Judit, Boros
munkakozosség Lucia, Pappné Gazdag Zsuzsa,
Fonyi Noémi, Papp Eszter
4. | Pedagbgiai Tagscherer neveltestiilet
munkak&ziosség vez. Gabriella
5. | Mindséggondozdi Fazekas Tiinde Cs6sz Edit,
TEAM- vezetd
6. | Gyermekvédelmi Bodnéar Maria az alkalmazotti kor
munkak.vezetd
7. | Tiiz-, és munkavédelem | Bacskai Liszlé az alkalmazotti kor
8. | HACCP Cserhalmi Rézsa, | dajkik és takaritok
0. | Kényvtaros Auer Szilvia Buday Monika
10. | Tornaterem é&s szertar Veég Krisztina az alkalmazotti kér
11. | Babszinhdaz, szinhiz Bohatecz pedagbégusok
Zsuzsanna
12. | Kreativ szertar Polyak Emilia pedagdgusok
13, | Hiit6 felel6s az | Zarés dajka az alkalmazotti kér
étkezékonyhaban
14. | Kirdndulas - Autdbusz Csdsz Edit Bohatecz Zsuzsanna, Szilagyi Kitty
15.| LeltarfelelGs: Szilagyi Anikd az alkalmazotti ko6r, Bohatecz
- nagy értek Zsuzsanna
- butor
- jaték
- textil
- edény, evleszkoz
16.| Szamitégép Ker-Form Technik | Szildgyi Aniké,  DBohatecz
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Ssz. Feladat / teriilet Felelos Résztvevik az intézmény részérol
Kft, Zsuzsanna
17. | FozSkonyha Osszekdtd Bohatecz Cserhalmi Rozsa
ZsuzZsanna
18.| Egészségiigyi  konyvek, | Bohatecz az alkalmazotti kor
foglalkozds-egészségiigy | Zsuzsanna
19.| Altalanos raktar Polyak Emilia, az alkalmazotti kor
Fodor Annamaria
20. | Tisztitoszer raktar Rabby Lajos Bohatecz Zsuzsanna
21. | Kuka felel6s Rabby Lajos Polydk Emilia, Fodor Annamaria
22. | Kiuls6és  szolgaltatokkal | Bohatecz Auer Szilvia, Buday Monika
kapcsolattartas Zsuzsanna
23. | Dekoracié Beke [zabella pedagdgusok, ped.asszisztensek és
dajkak
24. | Faliujsag felel6s Bohatecz az alkalmazotti kér
Zsuzsanna
25.1{ Udvar Rabby Lajos pedagbégusok, ped.asszisztensek és
dajkak

Tovabbi feladatok felosztisat a pedagogiai munkatery tartalmazza

8.A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés
orszigos alapprogramban megfogalmazott elvirasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Célunk olyan biztonsagot nyujtd, befogadd, egészséges, balesetmentes kdrnyezet
kialakitdsa, mely alapvet6 fontossdgh a gyermekek egyéni fejlédéséhez,
fejlesztéséhez — killonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényld gyermekekre.

A gyermek testi szilkségleteinek kielégitése soran alapozddjanak meg azok a
készségek, szokasok, személyes kompetenciak, amelyek az egészséges életvitelhez,
a testi, lelki, szociélis egészség kialakitisahoz, gondozasihoz szikségesek.
Feladatunk a csaladok bevondsa, felvildgositasa, életmddbeli  szokdsainak
megismerésen keresztill, ezzel segitve a gyermekek egészsépes életmo6djanak
alakitdsat.

Kiemelt jelentdségli a komyezettudatos magatartis magalapozasa, a kdrnyezet
védelméhez és megdvasahoz kapesolddod szokasok alakitasa.

A mindennapos testmozgas biztositdsdval a harmonikus, &sszerendezett mozgés, a
testi képességek fejlédésének eldsegitése.

A gyermekek biztonsagérzetének megalapozdsa, az Onbizalom erGsitése, a
szocializalodas elésegitése.

A gyermeki érzékenység, fogékonysdg motivdlasa a tdrsadalmi és természeti
kornyezet hatdsaira, szépségeire.

A néphagyoméany éltetés és a természetdovas motivald hatasanak kihasznaldséval
értékrendjiik, erkolesi érzékiik formalasa.

A gyermekekben alakuljon ki az érzelmi beleélés, az empétia készsége, a masok
iranti tisztelet, megbecsiilés érzése, a killonbozEségek elfogadasa.

Alapoz6djanak meg erkélesi értékeik: az igazsdgossdg, a lelkiismeretesség, a
felelosség érzeéseinek megtapasztalasa, az dszinteséghez, az igazmondashoz vald
helyes viszonyulas.

Erdstdjon benniik az életkoruknak megfeleld érzelmi kontroll.
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Az ¢rzelmi biztonsagot nyujté szerctetteljes, csaladias légkdr kialakitdsa a
beszoktatdstol az 6vodas kor végéig.

A gyermeknek igényévé viljék a csoporttal valé egyiittmilkddés, ugyanakkor
legyen lehetdsége egyediil is tevékenykedni.

A csalddokkal vald egylittmilkodés a hasonlé értékeken alapuld egyiittnevelés
érdekében.

Az egyiittéléshez sziikséges készségek, jartassdgok formalasa, melyek altal
alapozédnak a szocializAldédashoz szilkséges erkolesi, akarati tulajdonsigok,
személyiségjegyek.

Az 6vodasok sokoldald fejlesztése a néphagyomény6rzés és a természetdvis
gazdag tarhdzdnak megjelenitésével, a gyermek életkori és egyéni sajétossagainak,
fejlettségi mutatoinak figyelembevételével.

A természethez €s a sziil6foldhoz fiiz6d8 pozitiv érzelmi viszony megalapozasa a
gyermekkdzpontlisig, az érzelmi biztonsag titkrében, a csaladok tevékeny
kdzremtikodésével.

A népi kultara, a népi jatékok Sromteli megismertetése, tovabbéltetése.

Az identitdstudat kialakitasa.

RendKkiviili intézkedések 2022.09.01.- visszavondasig

A jarvanyveszély megsziinése ellenére intézményiinkben néhany megel6z6 intézkedést tovabbra is
fontosnak tartunk., Azokat a Beliigyminisztérium Altal kiadott , Intézkedési terv a kdznevelési
intézményekben a jarvanyligyi készenlét idején alkalmazandé eljarasrendr]1” alapjan hatéroztuk

meg,.

Ezek a szabalyok a kévetkezbk:

1. FELKESZULES A MINDENNAPOKRA

Az

intézmény teriiletén fokozottan figyeliink a higiéniai eléirasokra.

Ennek megfeleléen a hasznalt eszkézoket és

* & & @

jatékokat a nap végén,

a kilincseket ¢s villanykapcsoldkat naponta tébbszor fert6tlenitjiik.
Mosdoékban papir kéztorl6k, illetve fertdtlenitd szappanok lesznek elhelyezve.
Gyermek toriilkdzo heti kétszer lesz cserélve.

Agynemi 2 hetente lesz cserélve.

AZ INTEZMENYEK LATOGATASA, RENDEZVENYEK, KIRANDULASOK

Az bvodat kizérdlag egészséges, tiinetcket nem mutatd gyermek latogathatja. A
nevelésben, illetve az intézmények milkodtetésében csak ecgészséges és tiinetmentes
dolgozd vehet részt. A sziilfk amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK
aktudlis eljardsrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgilatrol. A sziil koteles az
6vodat értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyant vagy igazolt fertézés van.

Kériink minden szijlot, hogy intézmény épiilete el6tt keriiljék a csoportosuldst.

Az Ovodai jatszoudvar kialakitasa lehet6vé teszi szamunkra a csoportoknak szabad jitszo
teriilet biztositasat, és a gyermekekkel a lehetd legtbb id6t (az id6jaras fliggvényében) az
udvaron toltik az dvodapedagdgusok.
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. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET
KIALAKITASA

Az intézmény teriiletén fokozottan figyeliink a higiéniai el6irdsokra, Ennek megfelelden a
hasznalt eszkozoket és jatékokat a nap végén, a kilincseket és villanykapesolokat naponta
tobbszor fertGtlenitjiik.

A szocidlis helységekben biztositjuk a szappanos kézmosdsi és kézfertStlenitési
lehetdséget.

Gyermek toriilk6zd heti kétszer lesz cserélve,

A személyi higiéné alapvetd szabalyairdl a gyermekek részletes, az adott korosztalynak
megfeleld szintii t4jékoztatast kapnak.

A helyiségek ablakdt az id6jaras &s a komyezd forgalom fliggvényében lehet6ség szerint
nyitva tartjuk.
Az 6vodaban, hasznalt jatékok, sporteszkdzok, jatszotéri eszkdzok felilletét rendszeresen
fert6tlenitjik.

A textilidk gépi uton t6rténd fertStlenité mosésa, vasaldsa és a magas hdfokon torténé
mosogatas minden alkalommal megtorténik.

. ERKEZES, TAVOZAS RENDJE

A szilil6knek a bejaratnal elhelyezett kézfertétlenité hasznalata kdtelezé.

Csak egészséges gyermekek fogadunk, ezért kohdgés, orrfolyas esetén a sziilst értesitjiik,
akinek a lehet6 legrovidebb idén beliil érte kell jonnie. A beteg gyermek elkiilénitését csak
révid idére tudjuk megoldani.

Pedagogusokkal val6 kapcsolattartds elére megbeszélt idépontban telefonon vagy a
szokésos elekfronikus formaban tovébbra is lehetséges a személyes taldlkozé mellett.

GYERMEK HIANYZASOK KEZELESE

Az 6vodat kizdrolag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek latogathatja. A sziil8k
amennyiben gyermekiiknél tlineteket észlelnek, a NNK aktudlis eljardsrendje alapjin
gondoskodjanak orvosi vizsgélatrél. A sziil kételes az 6vodat értesiteni, ha a gyermeknél
koronavirus-gyand vagy igazolt fertézés van.

A betegségen kivilli, egyéb okbol torténd tavolmaraddst a sziil igazolhatja. melyet
elektronikus forméaban, elére kérlink megimi a kincskereso@kincskereso-ovi.hu email
cimre, Szildgyi Aniké intézményvezetd részére cimezve.

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet mulasztasok igazoldsara vonatkozd 51.§ (1)
bekezdésében leirja, hogy beteg gyermek az orvos altal meghatirozott idészakban nem
latogathatja az Ovodat, ennek megfeleléen kérjiik, hogy a sziild minden esetben
konzultaljon a h&zi gyermekorvossal.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt,
orvosi igazolassal vagy a budadrsi hdzi gyermekorvosok éltal megfogalmazott ,,Sziiléi
nyilatkozattal” kell igazolni. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is (Nkt. 51.§ (1) bek). A tobbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében ezek hidnyiaban a pedagégus nem veheti be a
gyermeket a csoportba. Ennck megvaldsuldsat az dvodapedagogusnak a felvételi és
mulasztasi napldban dokumentalni szitkséges.

Amennyiben a gyermek nem orvosi igazoldssal, hanem ,,Sziil6i nyilatkozattal” érkezik
Ovoddba betegseget kivetden, és az dvodapedagdgus a nap folyaman Ggy itéli meg, hogy a
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gyerek mégsem egészséges a szill6t értesiti. Ezt kvetben a gyermek csak orvosi igazolas
bemutatasa utédn latogathatja Gjra az intézményi.

» Annak a gyermeknek az Ovodai hidnyzasat, aki a virusfertdzés szempontjabol
veszelyeztetett  csoportba  tartozik  tartds  betegsége (példaul  sziv-érrendszeri
megbetegedések, cukorbetegség, 1égzészervi megbetegedések, rosszindulati daganatos
megbetegedések, mdj- és vesebetegségek) vagy példaul immunszupprimalt allapota miatt,
err6l orvosi igazoldssal rendelkezik, és azt bemutatja, esetleges hidnyzasat igazolt
hidnyzasnak tekintjiik. Igazolt hidnyzasnak tekintend® tovabba, ha a gyermek, a tanuld
hatosagi karanténba keriil a részére elbirt karantén id6szakadra.

e A gyermek, a tanuld tAvolmaradasival kapcsolatos valamennyi szabdly a nevelési-oktatasi
intézmények miikddésérd] és a kdznevelési intézmények névhasznilatardl szolo 20/2012.

(VIIL 31.) EMMI rendeletben foglaltak szerint érvényes, azok betartdsa szerint sziikséges
eljarni.

6. TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

e Amennyiben egy gyermeknél, pedagdgusnil, vagy egyéb dolgozénil fertdzés tiinetei
¢szlelhetSk, haladéktalanul el kell &6t killoniteni, egyattal értesiteni kell az évoda orvost,
aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teend6krSl, Gyermek esetén a
szlilé/gondviseld értesitésérdl is gondoskodunk, akinek a figyelmét felhivijuk arra, hogy
feltétleniil keresse meg telefonon a gyermek haziorvosat/hazi gyermekorvosat., Azt
kivetSen az orvos utasitdsainak alapjan jarjanak el.

» A gyermek az 6vodaba — hasonléan mas megbetegedésekhez — kizardlag orvosi igazoldssal
térhet vissza.

7. INTEZKEDESEK FERTOZESSEL ERINTETT SZEMELY ESETEN

¢ Amennyiben az intézményben egy gyermek esetében Covid-19 fertdzés igazolddik, az
illeté a jarvanyiigyi déntésnek megfeleléen 7 nap karanténba keriil. Ha a beteg tlinetei
megsziintek, és a tlinetek kezdete utan 7 nap eltelt, gydgyultnak tekinthetd, kodzosségbe
mehet. Amennyiben a Covid-19 fert6zétt az elkiilonités 4. napjan mér ldztalan, 1éguti
tinetei megsziintek, akkor a tnetek kezdetét§l szamitott 5. napon antigén gyorstesztet
végeztethet, és annak negativ eredménye esetén az eikillénités feloldhat6. Ha tiinetmentes
volt a fert6zott személy, az elkilonitést a pozitiv  PCR vagy antigén gyorsteszt
mintav¢telét6l szamitott 7. napon lehet feloldani, de ha a fertézés igazolt napjatodl szamitott
5. napon antigén gyorstesztet végeztet, és annak negativ az eredménye, az elkiilénités mér
ekkor feloldhato.

» Az érintett csoportban a jeleniéti nevelés valtozatlanul folytatédik azzal a kikotéssel, hogy
az €rintettel szoros kontaktusba keriilt, tiineteket nem mutaté személyek 5 napig kételesek
a széjat és orrot eltakard maszkot viselni,

Budabrs, 2022. Szeptember 27. ilagyi Aniko

Intézményvezetd

A munkaterv jogszabalyi hattere
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2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
A 2011, évi CXC. térvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények

mitkodésérol és a kznevelési intézmények névhasznalatarél
- 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kiznevelésrol szolo 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtisarél

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajitos nevelési igényl gyermekek o6vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulék iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol
1997. évi XXX térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol
2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csalddtamogatasi targyn
¢és egyéb kapcsolédé torvények modositasarél
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kizalkalmazottak jogallasarél sz6lo 1992, évi XXXIIL torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtisarél
277/1997. (XIL 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovibbképzésrdl, a pedagogus-
szakvizsgirél, valamint a tovibbképzéshen részt vevék juttatdsairél és
kedvezményeirdl
328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodist nyijté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrél
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
mtikédésérol
48/2012, (XII. 12)) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatiasokrol, a
pedagoégiai-szakmai szolgaltatisokat ellité intézményekrél és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatisokban valé kozremiikiodés feltételeirsl
Oktatasi Hivatal:
Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. NEGYEDIK, JAVITOTT KIADAS
Orszagos tanfelugyelet Keznkonyv ovodiak szamar‘l OTODIK JAViTOTT KIADAS

rrrrr

fokozatba lepeshez HATODIK, MODOSITOTT VALTOZAT
KIEGESZITO UTMUTATO az Okt‘ltasn Hlvatal altal kldolgozott Utmutato a

:::::

Ovodai nevelés HATODIK, JAVITOTT VALTOZAT
Kompetenmaelemzesek s mdlkatorpeldak

UIMUTATO A MESTERPL‘DAGOGUS FOKOZATOT MEGCELZO
MINOSITESI ELJARASHOZ harmadik, javitott valtozat
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Ervényességi rendellezés:

. A munkaterv a csatolt sziildi vélemények és a nevelGtestiileti elfogadast igazold
jegyzOkonyvvel egylitt érvényes.
. A dokumentum tartalmi elemeinek modositisara t6rvényi valtozds, valamint a

nevelOkozdsség tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.

LEGITIMACIOS ZARADEK

I. Készitette a Budadrsi Kincskeresd Ovoda nevelStestiilete

............................................

ovodavezetd

Kelt: Budaérs, 2022. 09. 27.

IL. az 6voda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
véleményezési jogiat korlatozas nélkiil gyakorolta és a dokumentumrél véleményt alkotott:

III. Az ovodéaban miik6dd alkalmazottak kézossége:
Kelt: Budadrs, 2022. 09. 27.

IV. Az 6vodaban mikédé Szillok Kozossége '

T

Kelt: Budadrs, 2022, 09. 27, Sziilok Kozossége elndke

V. Az oOvoda 2022/2023. nevelési évre szO6l6 munkaterve azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora, tGbbletkbtelezettség harul:

Nines tobblet kiliség

a fenntartd EGYETERTESET MEGADTA. a IV/2022. (09.27.) szamt hatarozatdval,

Kelt: Budadrs, 2022, 09, 27.

......................................................

fenntarté képviseletében
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VL. Az 6voda neveldtestiilete at nem ruhazhaté jogkorében a 2022/2023. nevelési évre sz0lo
munkatervet Budadrs, 2022, 09. 26. napjan tartott hatarozatképes ilésén a IV/2022. (09.27.) sz4m1
hatérozataval, 100 %-os igenl§ szavazattal ELFOGADTA. Az elfogadis tényét a nevelStestiilet
tagjai a csatolt jegyzdkonyvben hitelesits aldirdsukkal tandsitjak,

Kelt: Budadrs, 2022. 09, 27.

.............

a nevelGtestiilet nevében

VIL. Az Ovoda pedagbgiai programjat 1V/2022. (09.27.) szamQ hatérozataval dontési
hataskorében JOVAHAGYTA Szilagyi Aniké a Budabrsi Kincskeresé Ovoda vezetéje.

Kelt: Budadrs, 2022. 09, 27.
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